Директору _________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

Гл.бухгалтеру ______________________________________________________ 

___________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

Управляющему банком _______________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

От _________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

                                          З А Я В Л Е Н И Е

    Руководствуясь ст.136 Трудового кодекса РФ прошу прекратить выплачивать мне зарплату в безналичной форме .

   В соответствии с законом полагающаяся мне заработная плата должна выплачиваться непосредственно мне, наличными и в месте выполнения работы.

   При перечислении денег на банковский счёт в число участников трудовых отношений вступает третье лицо – банк, зарплата считается выплаченной не тогда , когда работник её получает, а когда она перечисляется на счёт в банке.

   При открытии карточного счёта в отношении человека применяется цифровая идентификация .

   Все эти обстоятельства делают невозможным для меня продолжать получать зарплату на карточку. Поэтому я отказываюсь с __________________ от получения зарплаты в безналичной форме и прошу выплачивать её наличными, непосредственно мне в кассе организации.

Приложение: судебная практика 

Подпись

